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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

ERASMUS+
realizowanego przez Techniczne Zaktady Naukowe im. gen. Wtadystawa Sikorskiego w Czestochowie

81

Informacje ogdlne

1. Projekt realizowany jest ze Srodkéw Programu Erasmus+ (2021-2027) w ramach projektu Ksztatcenie i
szkolenia zawodowe (VET) - Erasmus+ Mobilnos$¢ uczniow i kadry (KA121) na podstawie umowy
2022-1-PL01-KA121-VET-000062745

2. Beneficjentem Projektu sg Techniczne Zaktady Naukowe im gen. Wtadystawa Sikorskiego w Czestochowie.

3. Projekt skierowany jest do uczniow petnoletnich wszystkich kierunkéw ksztatcenia (z wyjatkiem, o ktérym
mowa w § 3 punkt 5). Osiggniecie petnoletnosci musi nastgpi¢ na 30 dni przed planowang datg wyjazdu na
mobilnosc¢. Projekt bedzie realizowany od 1.06.2022 r. do 31.08.2023r.

4. Ponizszy regulamin okresla szczegétowe zasady przeprowadzania procesu rekrutacji i uczestnictwa
w Projekcie.

5. Udziat w Projekcie jest bezptatny, koszty zwigzane z realizacjg form wsparcia finansowane sg ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Erasmus. Uczestnicy majg zapewnione zakwaterowanie, wyzywienie,
podréz na miejsce praktyk, dojazd na praktyki i powrdét, kieszonkowe.

6. Do udziatu w projekcie zostanie zakwalifikowanych tgcznie 25uczniéw, ktérzy odbeda dwutygodniowe staze
w Portugalii. Zaplanowana ilos¢ miejsc dla kazdej specjalizacji wynika z proporcji: ilosci klas danego kierunku
w stosunku do liczby wszystkich oddziatéw szkole.

§2

Cele i zatozenia projektu

Giownym celem projektu jest rozwdj kompetencji zawodowych i jezykowych mtodziezy a tym samym
zwiekszenie ich szans na zatrudnienie na europejskim rynku pracy.

Cele szczegotowe:

1. Wspieranie oséb uczacych sie w osigganiu efektéw ksztatcenia (wiedzy, umiejetnosci i kompetencji) w
celu poszerzenia ich mozliwosci rozwoju osobistego, ich zaangazowania w roli Swiadomych i aktywnych
cztonkdw spoteczenstw.

2. Stworzenie narzedzia nagradzania ucznidw o wysokiej frekwencji badz/i o bardzo dobrych wynikach
nauczania, biorgcych udziat w konkursach wewnetrznych i reprezentujgcych szkote na zewnatrz.

3. Wyréwnywanie szans 0sob ze wszelkiego rodzaju dysfunkcjami oraz wsparcie ucznidow o niskim statusie
spotecznym i finansowym.
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4. Podniesienie europejskiego wymiaru TZN.

Oczekiwane rezultaty osiggniete przez uczestnikow stazu:

1. Poréwnanie umiejetnosci zdobytych podczas praktyk krajowych i praktyk zagranicznych.
2. Ocena witasnych mozliwosci na europejskim rynku pracy.

3. Zdobycie doswiadczenia zawodowego.

4. Wieksza swiadomos¢ korzysci wynikajacych z postugiwania sie jezykiem obcym.
5.Poznanie innych kultur, szacunek dla odmiennosci i umiejetno$é nawigzywania kontaktéow
w wielokulturowym srodowisku.

6. Nabycie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem w trudnych sytuacjach.

7. Zdobycie certyfikatow.

8. Zwiekszenie konkurencyjnosci na rynku pracy i szans na znalezienie lepszej pracy.

§3

Zasady rekrutacji uczestnikdw projektu

1. Rekrutacja prowadzona bedzie przez Komisje Rekrutacyjng w Technicznych Zaktadach Naukowych im. gen.
Wiadystawa Sikorskiego w Czestochowie w sktadzie:

e mgrinz. Karol Kaczmarek - dyrektor TZN w Czestochowie
e mgr Marzena Leszczak - koordynator projektu
e mgr Sabina Binczyk— zastepca koordynatora.

2. Szczegétowy harmonogram bedzie publikowany na stronie internetowej na dwa tygodnie przed
rozpoczeciem rekrutacji.

3. Rekrutacja odbedzie sie zgodnie z zasadg réwnosci ptci i rownych szans. Dodatkowe wsparcie otrzymajg
uczniowie, ktérzy nie uczestniczyli jeszcze w zagranicznych stazach.

4. Proces rekrutacji poprzedzony bedzie publikacjg stosownych informacji na szkolnym telebimie, na tablicy
ogtoszen i na stronie internetowej TZN. Powyisza informacja podana bedzie réwniez przez szkolny
radiowezet oraz na godzinach wychowawczych w klasach, do ktérych skierowany jest projekt.

5. W wyniku rekrutacji do udziatu w projekcie zakwalifikowani bedg uczniowie zgodnie z dostepng iloscig
miejsc, wskazane zostang rowniez 2 osoby rezerwowe. Ponadto udziat w stazach zapewniaé bedzie tzw.
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"dzika karta”. Mozna bedzie jg zdoby¢ za zajecie pierwszego miejsca w szkolnym konkursie, ktéry zostanie
wskazany przed rozpoczeciem rekrutacji lub w trakcie jej trwania. Na kazdg mobilnos¢ przystuguje jedna
»dzika karta”. Uwaga: dla zdobywcdw ,dzikiej karty” nie obowigzuje kryterium wiekowe.

6. Szczegdtowe kryteria rekrutacji:
Kandydat bedzie mégt uzyska¢ maksymalnie 140 punktdéw, na ktére sktadaja sie:
e Srednia ocen ze wszystkich przedmiotow uzyskana w ostatniej klasyfikacji (maks. 40 pkt.):

ponizej 3,30 - 1 pkt

3,30 - 3,49 - 5 pkt.

3,50 -3,79 - 10 pkt.

3,80 — 3,99 -15 pkt.

4,00 - 4,29 - 20 pkt.

4,30 — 4,49 - 25 pkt.

4,50-4,79 - 30 pkt.

4,80 -5, 00 - 35 pkt.

powyzej 5,00 - 40 pkt.

e frekwencja ucznia na lekcjach wg danych z ostatniej klasyfikacji (maks. 40 pkt.):
do 69,9% - 1 pkt

70,0% - 74,9% - 10 pkt.
75,0% - 79,9% - 20 pkt.
80,0% - 84,9% - 25 pkt.
85,0% - 89,9% - 30 pkt.
90,0% - 94,9% - 35 pkt.
95,0% - 100% - 40 pkt.

e ocena z jezyka angielskiego wg danych z ostatniej klasyfikacji (maks. 15 pkt.):

celujgcy lub posiadanie FCE - 15 pkt.
bardzo dobry - 10 pkt.

dobry -5 pkt.

dostateczny - 1 pkt.

dopuszczajgcy — 0 pkt.

e udziat w olimpiadach, konkursach przedmiotowych, inna aktywnos¢ na rzecz szkoty (maks. 20 pkt.):
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tytut finalisty lub laureata w olimpiadzie lub konkursie na szczeblu co najmniej powiatowym - 20 pkt.

tytut finalisty w konkursach szkolnych lub reprezentowanie TZN w zawodach sportowych co najmnie;j
szczebla powiatowego - 15 pkt.

inna aktywno$¢ na rzecz szkoty (np. poczet sztandarowy), reprezentowanie szkoty w zawodach
sportowych - 10 pkt.

petnienie funkcji klasowych (np. przewodniczgcy, skarbnik, wolontariat)- 5 pkt
e opinia wychowawcy klasy o szczegdélnym zaangazowaniu ucznia w zycie klasy (maks. 5 pkt.)
e deklaracja ucznia o upowszechnianiu rezultatéw projektu (maks. 10 pkt.)

zobowigzanie sie np. do prowadzenia bloga dotyczgcego przebiegu praktyk, prowadzenie kroniki,
stworzenie krotkiego filmu badz prezentacji rekomendujacej udziat w stazu, itp. - 3 pkt,

nagranie filmiku pokazujgcego nabyte umiejetnosci na stazu pt. ,Rozmowa u pracodawcy” — 8 pkt,

przygotowanie materiatu w jezyku angielskim dotyczgcego zdobytego doswiadczenia do wykorzystania
na platformie e-Twinning — 10 pkt,

zaangazowanie w upowszechnianie rezultatdw poprzez np. udziat w konkursach organizowanych przez
FRSE — 5 pkt

zaproponowanie wtasnego pomystu na dzielenie sie zdobytym doswiadczeniem - 5 pkt.

Uwaga: deklaracja o upowszechnianiu rezultatow jest obowigzkowa, jej brak bedzie podstawg do
odrzucenia zgtoszenia ze wzgleddéw formalnych.

e uczen, ktory nie uczestniczyt w poprzednim projekcie dotyczagcym zagranicznych praktyk, otrzyma
dodatkowo 10 pkt.

e wychowawca bedzie mogt zgtosi¢ do Komisji Rekrutacyjnej uczniéw w trudnej sytuacji materialnej lub/i
spotecznej, ktdrzy w ostatniej klasyfikacji uzyskali sSrednig ocen powyzej 3,0 i jednoczesnie otrzymali z
jezyka angielskiego ocene co najmniej dostateczng, a ich frekwencja wynosi powyzej 75%. Komisja
Rekrutacyjna, zgodnie z zatozeniami projektu, w ramach wyréwnywania szans bedzie mogta dodatkowo
przyznac takiej osobie 40 pkt. (o ile osoba ta uzyskata mniej niz 140 punktow).

7. Rekrutacja do projektu odbywaé sie bedzie w wersji elektronicznej z wykorzystaniem platformy Classroom.

e w momencie ogtoszenia naboru na staze, zainteresowani uczniowie wypetniajg formularz zgtoszeniowy
dostepny na platformie Classroom na podstawie kodu dostepu podanego w informacji o rozpoczeciu
naboru.

e |ogowanie do platformy bedzie mozliwe tylko i wytgcznie przy uzyciu szkolnego loginu i hasta.

e Komisja Rekrutacyjna, po uptywie terminu zgtoszen, ma 5 dni na przestanie do wychowawcy
formularza, ktéry uzupetni informacje o kandydacie do projektu.
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e wychowawca uzupetnia informacje w formularzu: ,Dotychczasowy przebiegu nauki” i w ciggu 4 dni od
otrzymania formularza, odsyta wypetniony dokument w wersji elektronicznej do Komisji Rekrutacyjne;j.

e Komisja Rekrutacyjna dokonuje oceny punktowej otrzymanych zgtosze. Na podstawie otrzymanych

dokumentéw Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje o zatwierdzeniu/odrzuceniu kandydatury
ucznia do uczestnictwa w projekcie.

Formularz zgtoszeniowy bedzie zawierat pozycje takie jak zatgcznik 1. Uczniowie niepetnoletni w chwili
rekrutacji bedg poproszeni o wypetnienie zatgcznika 2.

8. Do udziatu w projekcie zakwalifikujg sie uczniowie, ktorzy uzyskajg najwieksza liczbe punktéw. W przypadku
jesli z danej specjalizacji aplikujgcy uczniowie uzyskajg ponizej 60 pkt. a w innych specjalizacjach ten prog
bedzie powyzej 70 pkt., Komisja Rekrutacyjna bedzie mogta dokona¢ zmiany liczby miejsc przypadajacych
na dany zawdd. Zmiana ta moze dotyczy¢ maksymalnie dwdch miejsc.

9. llo$¢ zdobytych przez kandydatow punktdw, ostateczna lista zakwalifikowanych kandydatow oraz lista

rezerwowa ucznidw zostang opublikowane na stronie internetowej szkoty oraz na tablicy ogtoszen w
budynku szkoty.

10. W przypadku uzyskania przez dwéch lub wiecej kandydatow takiej samej liczby punktéw, pierwszenstwo

uzyska uczen, ktdry nie uczestniczyt w zagranicznych stazach, a w dalszej kolejnosci decydowaé bedzie
srednia ocen.

11. W przypadku rezygnacji lub wykluczenia ucznia z listy zakwalifikowanych do projektu, na jego miejsce
wchodzi uczen znajdujacy sie na pierwszej pozycji listy rezerwowe;.

12. Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej uczen ma prawo odwotaé sie na pismie w ciggu 5 dni od daty

opublikowania listy kandydatéw. W rozstrzyganiu kwestii spornych decydujacy glos ma koordynator
projektu.

&4

Zakres i organizacja wsparcia

1. W ramach Projektu uczestnicy odbedg dwutygodniowe staze zawodowe w Bradze w Portugalii.

2. Po zakonczeniu rekrutacji z zakwalifikowanymi uczestnikami zostanie podpisany List o Porozumieniu,

okreslajgcy prawa i obowigzki wynikajgce z udziatu w projekcie oraz konsekwencje niewywigzywania sie z
podjetych zobowigzan.

3. W ramach projektu uczestnicy wezmg udziat:
e W przygotowaniu psychologiczno-pedagogicznym - 5h
e w spotkaniu z doradcg zawodowym - 2h

e w przygotowaniu kulturowym - 5h
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w kursie podstaw jezyka portugalskiego— 10h w kraju + 10h na mobilnosci bagdZ poprzez wykorzystanie

w kursach jezyka angielskiego — wykorzystanie platformy OLS

platformy OLS o ile jezyk ten bedzie dostepny.

4. Zajecia odbywac sie beda zgodnie z przyjetym harmonogramem i planem zajeé. Udziat w zajeciach jest
obowigzkowy, stanowi niezbedny element i warunek udziatu w projekcie. Harmonogram zostanie
przekazany Uczestnikom po zakonczeniu rekrutacji i przed rozpoczeciem zajec.

5. Osoby z listy rezerwowej sg zobowigzane do uczestniczenia we wszystkich kursach i szkoleniach oraz
aktywnosciach projektowych na takich samych zasadach jak uczestnicy projektu.

§5

Prawa i obowigzki uczestnika projektu

1. Uczestnik projektu ma prawo do:

rzetelnej informacji na temat projektu,

bezptatnego udziatu w zajeciach przygotowawczych oraz stazu zagranicznym,
korzystania ze wszystkich form wsparcia oferowanych w ramach projektu,
otrzymywania materiatow i pomocy dydaktycznych do zaje¢,

otrzymania certyfikatéw potwierdzajgcych odbycie stazu zawodowego za granicg,

zgtaszania uwag i oceny zaje¢, w ktérych uczestniczy.

2. Uczestnik zobowigzuje sie do:

obecnosci na co najmniej 90% zajec realizowanych w ramach przygotowania do stazu, podpisania list
obecnosci, punktualnego przychodzenia na zajecia przygotowawcze oraz aktywnego w nich
uczestnictwa,

usprawiedliwiania kazdej nieobecnosci -w przypadku nieusprawiedliwionych nieobecnosci powyzej
10% uczen zostanie skreslony z listy zakwalifikowanych do projektu, a jego miejsce zajmie osoba z listy
rezerwowej,

udziatu we wszystkich spotkaniach informacyjnych dotyczgcych udziatu w projekcie,
wywigzania sie ze zobowigzan wynikajgcych z umowy finansowej,

100% obecnosci na praktyce zawodowej, punktualnosci, realizowania zadan powierzonych na praktyce
oraz przez opiekuna stazu, informowania koordynatora projektu o wszelkich nieprawidtowosciach
majacych wptyw na realizacje stazu i stopien satysfakcji uczestnika,
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e wspotpracy z nauczycielami i opiekunami zaangazowanymi w realizacje projektu,

e uczestnictwa w zajeciach kulturowych: wycieczkach i wyjsciach do muzedw,

e ztozenia dokumentu Europass CV w jezyku angielskim,

e uczestnictwa w spotkaniach z opiekunami oraz zdawania relacji z przebiegu stazu,

e prowadzenia dzienniczka praktyk,

e czynnego uczestnictwa w monitoringu i ewaluacji projektu - zgodnie z zatozeniami projektu,
e sporzadzenia raportu koricowego w terminie wyznaczonym przez Koordynatora Projektu,

e wywigzania sie z zawartych w liscie motywacyjnym deklaracji dotyczgcych upowszechniania rezultatéow
projektu i aktywnego uczestnictwa w upowszechnianiu tych rezultatéw,

e przestrzegania prawa i prawidtowego zachowywania podczas odbywania stazu.

Za ewentualne szkody — zniszczenie sprzetu nalezgcego do o0soéb trzecich lub bedgcego wtasnoscig osrodka
noclegowego badZ organizacji, w ktérej beda realizowane staze, odpowiedzialnos¢ materialng ponosza
rodzice/opiekunowie prawni uczestnika, a w przypadku ucznia petnoletniego - on sam.

W razie podjecia przez uczestnika stazu proby uzycia lub zazycia srodkéw odurzajgcych (narkotyki, alkohol,
itp.), opiekun wzywa odpowiednie stuzby, staz zostaje przerwany, a uczestnik ponosi wszystkie koszty
zwigzane z organizacjg stazu oraz wczesniejszym powrotem do kraju. Wobec takiego uczestnika zostang
wyciggniete dalsze konsekwencje (podst. prawna: Krajowy Program Zapobiegania Przestepczosci wsréd
Dzieci i Mtodziezy; Rada Ministrow z dnia 13.01.2004; procedury postepowania nauczycieli i metody
wspotpracy z policja w sytuacjach zagrozenia dzieci i mtodziezy).

W przypadku ucznidow niepetnoletnich rodzice/opiekunowie prawni zobowigzujg sie do dostarczenia
aktualnych numeréw swoich telefonéw, ktére beda aktywne przez caty czas uczestniczenia ucznia w
projekcie .Rodzice/opiekunowie prawni oswiadczajg rowniez, ze uczestnik w dniu rozpoczecia projektu jest
zdrowy.

§6

Skreslenie z listy uczestnikdw i rezygnacja z udziatu

Uczestnik projektu moze zostac skreslony z listy w przypadku:

e naruszenia postanowien Regulaminu;

e razgcego naruszenia porzgdku organizacyjnego podczas Projektu;
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e opuszczenia bez usprawiedliwienia ponad 10% godzin zaje¢ przygotowawczych poprzedzajgcych

e nieuzasadnionej nieobecnosci na zajeciach podczas stazu;

wyjazd.

Uczestnik moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie w ciggu 7 dni od daty otrzymania informacji o
zakwalifikowaniu go do udziatu w Projekcie. Na jego miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z listy
rezerwowej. Uczen, ktéry dobrowolnie rezygnuje z udziatu w projekcie (jeszcze przed przystgpieniem do
dziatania) zobowigzany jest do ztozenia zatacznika 3.

Uczestnik, ktory rozpocznie udziat w Projekcie, moze zrezygnowaé tylko w wyniku waznych zdarzen
losowych (np. powazna choroba).

W przypadku rezygnacji Uczestnika bez uzasadnienia lub dyscyplinarnego skreslenia Uczestnika z listy,
zobowigzany jest on pokry¢ wszystkie koszty wynikajgce z jego uczestnictwa w projekcie do czasu
rezygnacji lub skreslenia z listy, tj. koszty procesu rekrutacyjnego, koszty szkolen, transportu i organizacji
stazu.

§7

Postanowienia koncowe

Szkota zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w razie zmiany wytycznych, warunkéw realizacji projektu
lub innych dokumentow.

Podczas realizacji projektu szkota moze stosowac odstepstwa od powyzszego regulaminu, jezeli realizacja
przedmiotowych postanowien staje sie niemozliwa lub wymaga tego skuteczna realizacja projektu.

Aktualna tres¢ regulaminu dostepna jest na stronie internetowej szkoty.

Niniejszy Regulamin obowigzuje od dnia 15.11.2022r.
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