
 

Projekt realizowany w ramach ERASMUS+ 
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ANEKS DO REGULAMINU REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

Praktyki Zawodowe Erasmus+ Akredytacja Edycja II 

2023-1-PL01-KA121-VET-000113482 

realizowanego przez Techniczne Zakłady Naukowe im. gen. Władysława Sikorskiego w Częstochowie 

  

  W wyniku przeprowadzonej ewaluacji dotychczasowych działań projektowych oraz 

aneksowania umowy finansowej, wprowadzone zostają następujące zmiany w regulaminie rekrutacji: 

  
§1 punkt 3 przyjmuje brzmienie:  
 
Projekt skierowany jest do uczniów pełnoletnich wszystkich kierunków kształcenia(z wyjątkiem, o którym 
mowa w § 3 punkt 5). Osiągnięcie pełnoletności musi nastąpić na 30 dni przed planowaną datą wyjazdu na 
mobilność. Projekt będzie realizowany od 1.06.2023 r. do 31.05.2025r. 

 

§ 3 punkt 5 przyjmuje brzmienie: 

W wyniku rekrutacji do udziału w projekcie zakwalifikowani będą uczniowie z najwyższą ilością punktów, 
zgodnie z dostępną ilością miejsc. Pozostałe osoby znajdą się na liście rezerwowej w kolejności zgodnej z ilością 
uzyskanych punktów. Ponadto udział w stażach zapewniać będzie tzw. ”dzika karta”. Można będzie ją zdobyć za 
zajęcie pierwszego miejsca w szkolnym konkursie, który zostanie wskazany przed rozpoczęciem rekrutacji lub w 
trakcie jej trwania. Na każdą mobilność przysługuje jedna „dzika karta”. Uwaga: dla zdobywców „dzikiej karty” 
nie obowiązuje kryterium wiekowe. 

§ 3 w punkcie 6 następuje zmiana dotycząca upowszechniania rezultatów projektu: 

• deklaracja ucznia o upowszechnianiu rezultatów projektu (maks. 10 pkt.) 

➢ zobowiązanie się np. do prowadzenia bloga dotyczącego przebiegu praktyk, prowadzenie kroniki, 
stworzenie krótkiego filmu i opublikowanie go na platformie TikTok bądź wykonanie prezentacji 
rekomendującej udział w stażu, itp. - 3 pkt, 

➢ nagranie filmiku pokazującego nabyte umiejętności na stażu pt. „Rozmowa u pracodawcy” – 8 pkt, 

➢ przygotowanie materiału w języku angielskim dotyczącego zdobytego doświadczenia do wykorzystania 
na platformie e-Twinning – 8 pkt, 

➢ zaangażowanie w upowszechnianie rezultatów poprzez np. udział w konkursach organizowanych przez 
FRSE( np. Selfie+), posiadanie statusu eurostażysty – 5 pkt, 

➢ zaproponowanie własnego pomysłu na dzielenie się zdobytym doświadczeniem - 5 pkt, 

https://tzn.edu.pl/?mode=page&id=10084
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➢ udział w biegu Erasmus+ (przykładowy regulamin 
https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2024/03/22/qkdz30/regulamin-bieg-erasmusa-
2024.pdf) – 10 pkt, 

➢ przygotowanie materiałów do szkolenia kulturowego związanych z miejscem i kraju odbywania stażu 
wraz z testem sprawdzającym wiedzę uczestników – 10 pkt. 

Uwaga: deklaracja o upowszechnianiu rezultatów jest obowiązkowa, jej brak będzie podstawą do 
odrzucenia zgłoszenia ze względów formalnych. 

§ 3 w punkcie 6 zostaje dopisana jeszcze jedna możliwość uzyskania dodatkowych punktów: 

• finaliści konkursu związanego z uzyskaniem „dzikiej karty” będą mogli uzyskać jako nagrodę za zajęcie 2 
i 3 miejsca dodatkowe punkty w rekrutacji, ilość przyznanych punktów będzie określał regulamin 
konkursu, jednak nie więcej niż 10 pkt.  

§ 3 dodaje się punkt 13: 

W przypadku aneksowania umowy finansowej i pokrycia się terminu rekrutacji z rekrutacją do kolejnego 
projektu dopuszcza się przeprowadzenia jednoczesnego naboru, pod warunkiem, że w obu edycjach 
obowiązuje spójny regulamin rekrutacji.  

§ 4 punkt 5 otrzymuje brzmienie: 

Wskazane 2 osoby z listy rezerwowej są zobowiązane do uczestniczenia we wszystkich kursach i szkoleniach 
oraz aktywnościach projektowych na takich samych zasadach jak uczestnicy projektu. 

 

Pozostałe zasady rekrutacji, odwołania, rezygnacji nie ulegają zmianie. 

Zmiany wprowadzone aneksem obowiązują od 30.09.2024r. 
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Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych doprojektu  

Praktyki Zawodowe Erasmus+ Akredytacja Edycja II 

w ramach programu Erasmus+, akcja kluczowa 2:Nr 2023-1-PL01-KA121-VET-000113482 

 

Zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) – dalej „RODO” informuję, że: 

1. Administratorem danych osobowych są Techniczne Zakłady Naukowe im gen. Władysława Sikorskiego w Częstochowie  

Z administratorem danych można skontaktować się poprzez: 

a. adres do korespondencji: Jasnogórska 84/90, 42-200 Częstochowa 

b. numer telefonu: 34 324 47 27 

c. adres e-mail: szkola@tzn.edu.pl 

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych możliwy jest za pośrednictwem poczty elektronicznej: iod.bfo@edukacja.czestochowa.pl 

lub telefonicznie pod numerem 34 370 63 14. 

3. Dane osobowe będą przetwarzane na w celu rekrutacji kandydatów do projektu Praktyki Zawodowe Erasmus+ Akredytacja 

Edycja IIw ramach programu Erasmus+, akcja kluczowa 2: 2023-1-PL01-KA121-VET-000113482(dalej: „projekt”) 

(art. 6 ust. 1 lit e RODO) 

4. Niezbędne dane osobowe kandydatów zakwalifikowanych do projektu będą przekazywane podmiotom uprawnionym do ich 

przetwarzania na podstawie przepisów prawa lub na podstawie umowy zawartej z Technicznymi  Zakładami Naukowymi 

w szczególności: 

a. Head of Unit B4. Directorate B – Youth, Education &Erasmus+. Directorate-General of Educationa, Youth, Sport and Culture 

European Commission – Po przekazaniu danych staną się oni administratorem danych  przetwarzanych i będzie decydował o 

celach i sposobach przetwarzania danych. 

b. Firmom zapewniającym wsparcie dla  systemów informatycznych m. in. zapewniającej hosting kont pocztowych. 

c. Organizacji Przyjmującej i firmom zapewniającym staże. 

5. Dane osobowe kandydatów będą przetwarzane podczas trwania rekrutacji do projektu. Po zakończeniu rekrutacji dane osobowe 

będą przetwarzane w celach archiwalnych przez okres 24 miesięcy zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt, który 

dostępny jest w sekretariacie szkoły. 

6. Na zasadach określonych przepisami RODO przysługuje Państwu prawo żądania od Administratora: 

a. dostępu do swoich danych; 

b. sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych; 

c. ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 

d. usunięcia danych osobowych; 

e. prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania; 

f. wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel. 

22 531 03 00). 

 

 

Kandydaci zakwalifikowani do udziału w projekcie stają się uczestnikiem Programu Erasmus +.  Od tego momentu administratorem 

ich danych osobowych jest Head of Unit B4. Directorate B – Youth, Education&Erasmus+. Directorate-General of Educationa, Youth, 

Sport and CultureEuropeanCommission.  

Informacja dotycząca prywatności w programach Erasmus+ i Europejski Korpus Solidarności - 

https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement 

https://tzn.edu.pl/?mode=page&id=10084
mailto:iod.bfo@edukacja.czestochowa.pl
https://tzn.edu.pl/?mode=page&id=10084
https://tzn.edu.pl/?mode=page&id=10084
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

