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REGULAMIN REKRUTACII I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

~Akademia mtodego zawodowca”

Regulamin okresla zasady uczestnictwa w Projekcie
~Akademia mtodego zawodowca”
wspoifinansowanego ze srodkdéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Program Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Priorytet IX. Rozwo0j wyksztatcenia i kompetencji w regionach
Dziatanie 9.2. Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego

Nazwa Projektu , Akademia miodego zawodowca”

Nr Projektu

WND - POKL 09.02.00-24-099/12-00

§1

Informacja o Projekcie

1. Projekt ,Akademia mitodego zawodowca” realizowany jest przez Gmine Miasto
Czestochowa (GMCz).

2. Celem gtdbwnym Projektu jest podniesienie atrakcyjnosci i jakosci ksztatcenia
szkolnictwa zawodowego w 13 ZSZ w Czestochowie. Cel gtdwny zostanie osiggniety

poprzez

kompleksowe dziatania obejmujace dodatkowe zajecia teoretyczne i

praktyczne oraz doposazenie pracowni szkét zawodowych:

1)

2)

3)

4)

Zwiekszenie dostepu do profesjonalnego doradztwa zawodowego dla
uczestnikéw projektu w 12 Zespotach Szkoét Zawodowych;

Wzrost teoretycznych kompetencji zawodowych dla uczestnikéw projektu z
13 zasadniczych szkot zawodowych poprzez zapewnienie dostepu do
branzowego jezyka obcego, zaje¢ wyréwnawczych, zaje¢ rozwijajacych i z
przygotowania do zawodéw;

Poprawa praktycznych kompetencji zawodowych dla uczestnikdéw projektu z
13 zasadniczych szkdt zawodowych poprzez zapewnienie dostepu do
kursow, wizyt studyjnych i praktyk u przedsiebiorcow;

Podniesienie jakosci ksztatcenia praktycznego poprzez doposazenie
pracowni zawodu dla uczestnikow projektu w 12 zasadniczych szkoét
zawodowych;
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3. Projekt realizowany jest w okresie: od 01 sierpnia 2013 r. do 30 czerwca 2015 r.

4. Przewiduje sie, ze Projektem zostanie objetych 1 265 uczniéw/uczennic (268K).

Projekt skierowany jest do ucznidéw klas I-IV w 13 ZSZ w Czestochowie w tym 1 ZSZ
Specjalnych w wieku 16-19 lat z wyksztatceniem gimnazjalnym, nieaktywnych
zawodowo, uczacych sie dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miasto
Czestochowa. Ponadto do wudziatu w projekcie zrekrutowanych zostanie 13
koordynatoréw/ek szkolnych;

Zespoty Szkot Zawodowych biorace udziat w projekcie:

1) Zespodt Szkdt im. Generata Wiadystawa Andersa

2) Zespdt Szkdt im. Bolestawa Prusa

3) Zespdt Szkdt im. Wiradystawa Stanistawa Reymonta

4) Zesp6t Szkét Technicznych i Ogdlnoksztatcgcych im. Stefana Zeromskiego
5) Zesp6t Szkot im. Jana Kochanowskiego

6) Zespdt Szkdt Ekonomicznych

7) Zespdt Szkdt Gastronomicznych im. Marii Sktodowskiej — Curie

8) Zespodt Szkdt Mechaniczno-Elektrycznych im. Kazimierza Putaskiego
9) Zespdt Szkot Samochodowo-Budowlanych

10) Zespot Szkdt Technicznych

11) Techniczne Zaktady Naukowe im. Generata Wtadystawa Sikorskiego
12) Zespot Szkot Zawodowych Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej
13) Centrum Ksztatcenia Praktycznego

5. Udziat w Projekcie jest bezptatny - koszty zwigzane z realizacjq form wsparcia

1.

2.

wspotfinansowane sg ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

§2

Oferowane formy wsparcia

Projekt zakfada udzielenie wsparcia w okresie od 01.08.2013 r. do 30.06.2015 r.
Przewidywana liczba uczestnikow tacznie 1 265 ucznidéw/uczennic (268 K) z klas I-1V z
13 zasadniczych szkdt zawodowych uczeszczajacych do szkét okreslonych w § 1 ust. 4
oraz 13 koordynatoréw/ek szkolnych pracujacych w szkotach okreslonych w § 1 ust.
4.

Projekt przewiduje nastepujace formy wsparcia:

I. Zwiekszenie dostepu do profesjonalnego doradztwa zawodowego
1. Doradztwo zawodowe grupowe dla ZSA, ZSP, ZSR, ZSTiO, ZSK, ZSE, ZSG,
ZSME, ZSSB, ZST, TZN, ZSZS - przewidywana minimalna liczba
uczestnikdéw/uczestniczek 1165 (238 K)
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2. Doradztwo zawodowe indywidualne dla ZSA, ZSP, ZSR, ZSTiO, ZSK, ZSE,
ZSG, ZSME, ZSSB, ZST, TZN, ZSZS - przewidywana minimalna liczba
uczestnikdéw/uczestniczek 50%

II. Wzrost teoretycznych i praktycznych kompetencji zawodowych dla:
1. Zespot Szko6t im. Generala Wiadystawa Andersa

a)
b)
c)

d)
e)
f)

Zajecia z branzowego jezyka angielskiego — 30h/gr.

Zajecia wyrownawcze z matematyki - 30h/gr.

Zajecia z przedmiotow zawodowych z grafiki komputerowej i tworzenia
stron www - 30h/gr.

Kurs z tworzenia stron www, css i html - certyfikowany dla 10 ucz.

Kurs certyfikowany AUTODESK 3D max dla 10 ucz.

Praktyki u przedsiebiorcéw dla 8 ucz.

2. Zespot Szkot im. Bolestawa Prusa

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)

Zajecia z branzowego jezyka angielskiego — 30h/gr.

Zajecia rozwijajace

- informatyka - 30h/gr

- Fotografii artystycznej - 30h/gr.

- Mechatroniki — 30h/gr

- Fotografii reklamowej - 30h/gr.

- Warsztaty makijazu zdjeciowego i wizazu -30h/gr.

- Tworzenie projektow artystycznych - 30h/gr.

Warsztaty z zakresu estetyki fotografii + plener fotograficzny -30h/gr.

Zajecia z przedmiotéw zawodowych

- Naprawa i diagnostyka sprzetu elektronicznego i komputerowego -
30h/gr.

- Naprawa i konserwacja komputera i urzadzen peryf - 30h/gr.

- Instalacja, konfigurowanie i programowanie elektronicznych systeméw
zabezpieczen - 30h/gr.

- Geodezyjna obstuga inwestycji- 30h/gr.

- Techniki projektowania rysunku - 30h/gr.

Kurs ECDL core 60h/gr+ Egzamin dla 40 ucz.

Wizyty studyjne dla 40 ucz.:

- Huta Czestochowa

- Politechnika Czestochowa

- WSZ Mechatroniki Katowice

Praktyki u przedsiebiorcow ok. 112 ucz.

3. Zespot Szkot im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta
a) Zajecia z branzowego jezyka angielskiego - 30h/gr.
b) Zajecia z branzowego jezyka francuskiego - 30h/gr.
C) Zajecia zawodowe z Technik technologii odziezy - 30h/gr.
d) Zajecia zawodowe - modeling warsztaty technologii odziezy - 30h/gr.
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e) Kursy:

— Obstugi programu Adobe Photoshop - 12h/gr.
szycia i technik haute couture - 15h/gr.
fotografia Mody - 20h/gr.
projektowania i konstrukcji bielizny- 25h/gr.

- rysunku zurnalowego- 30h/gr.

f) Praktyki ok. 25 ucz.

4. Zespot Szkot Technicznych 1 Ogodlnoksztalcacych im.
Zeromskiego
a) Zajecia z branzowego jezyka angielskiego - 30h/gr. dla
- Gastronomii
-  Fryzjerstwa
- budownictwa
b) Zajecia z branzowego jezyka niemieckiego - 30h/gr. dla
- Gastronomii
- Fryzjerstwa
- budownictwa
C) Zajecia rozwijajace z przedsiebiorczosci- 30h/gr. dla:
- Fryzjerstwa
- gastronomii
- budownictwa
d) Zajecia wyréwnawcze z matematyki - 30h/gr. dla:
- Gastronomii
- Fryzjerstwa
- budownictwa
e) Kursy
- Z udziatem mistrza fryzjerstwa - 15h/gr.
- Nowoczesne instalacje w budownictwie - 60h/gr
- Konstrukcje budowlane - 60h/gr
- Przedmiarowanie i kosztorysowania - 60h/gr
f) Wizyty studyjne
- Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu dla gastronomii

- Festiwal Fryzjersko-Kosmetyczny we Wroctawiu dla fryzjerstwa

- Politechnika Czestochowska
g) Praktyki

5. Zespot Szkot im. Jana Kochanowskiego
a) Zajecia z branzowego jezyka angielskiego - 30h/gr.
b) Zajecia zawodowe - 30h/gr.

Stefana

- Organizacja w procesach produkcji dystrybucyjnej i magazynéow -

30h/gr.
- Srodki techniczne w procesach transportowych - 30h/gr.
- Przygotowanie do egzaminu zawodowego - 30h/gr.
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c) Kursy
- Obstuga wozkow widtowych 12 os.
- Operator Koparko-tadowarki 12 os.
- Prawo jazdy kat. C 12 os.

d) Praktyki

6. Zespot Szkot Ekonomicznych
a) Zajecia z branzowego jezyka angielskiego - 30h/gr.
b) Zajecia rozwijajace — Przedsiebiorczosci - 30h/gr.
c) Zajecia wyrownawcze z matematyki - 30h/gr.
d) Zajecia z przedmiotéw zawodowych
- Rachunkowosc¢ - 30h/gr.
- Finanse - 30h/gr.
- Ekonomia - 30h/gr.
e) Kursy
- Kasy fiskalnej 14 os.
- Socjotechnika 14 os.
f) Praktyki

7. Zespot Szkot Gastronomicznych im. Marii Sklodowskiej — Curie
a) Zajecia z branzowego jezyka angielskiego - 30h/gr.

b) Zajecia rozwijajace z informatyki z wykorzystaniem programu WIKT

10h/gr.
c) Zajecia wyréwnawcze
- Matematyka 15h/gr
- 1. polski 15/h/gr.
- 1. angielski 15h/gr.
- J. niemiecki 15/h/gr.
d) Wizyty studyjne
- Firma cukiernicza

- Warsztaty w pracowni gastronomicznej prowadzone przez szeféw

kuchni
e) Praktyki

8. Zespot Szkot Mechaniczno-Elektrycznych im. Kazimierza Pulaskiego
a) Zajecia z branzowego jezyka angielskiego - 30h/gr.
b) Zajecia wyréwnawcze z matematyki - 30h/gr.
C) Zajecia zawodowe
- Z przygotowania do egzaminu zawodowego
- Elektrotechnika i elektronika - 30h/gr.
- Instalacje elektryczne - 30h/gr.
- Maszyny elektryczne- 30h/gr.
- Systemy transmisyjne i komutacyjne - 30h/gr.
- Teleinformatyka - 30h/gr.
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Pracownia elektryczna i elektroniczna - 30h/gr.

d) Kurs SEP - 60h+ egzamin 5ucz.
e) Wizyty studyjne

f)

Katowice Os$rodek Nadawczy TV

Betchatow elektrownia

Politechnika Krakéw Wydziat Elekt. Telekom
Politechnika Slaska Wydziat Elektr. I telekom.
Politechnika Czestochowa Wydziat Elekt.
Porabka Zar Elektr

Szlak zabytkow Techniki Retro AGD

Praktyki

9. Zespot Szkot Samochodowo-Budowlanych
a) Zajecia z branzowego jezyka angielskiego - 30h/gr.
b) Zajecia z branzowego jezyka niemieckiego - 30h/gr.
c) Zajecia wyréwnawcze z jezyka angielskiego - 30h/gr.
d) Zajecia wyréwnawcze z jezyka niemieckiego - 30h/gr.
e) Zajecia rozwijajace

f)

Matematyka w przedsiebiorczosci - 30h/gr.
Gospodarka zapasami i energig — 15h/gr.
Przedsiebiorczos¢ dla technikum - 30h/gr.
Ochrona srodowiska i nauka o ziemi 15h/gr.
Przedsiebiorczos¢ w praktyce 30h/gr.
Matematyka w ekonomii 30h/gr.
Przedsiebiorczos¢ dla Szkoty Zawodowej 15h/gr.
Matematyka dla Szkoty Zawodowej 15h/gr.
Fizyka dla Szkoty Zawodowej 15h/gr.
Informatyka 15h/gr.

Przedsiebiorczo$¢ w branzy samochodowej 30h/gr

Zajecia zawodowe

Statyka budowli - 30h/gr.

Budowa podwozi i nadwozi pojazdéw samochodowych - 30h/gr.
Przepisy i bezpieczenstwo w ruchu drogowym 15h/gr.
Elektryczne wyposazenie pojazdéw samochodowych - 30h/gr.
Pracownia samochodowa - 30h/gr.

Obstuga i naprawa samochodéw - 30h/gr.

Instalacje budowlane 15h/gr.

Nowoczesne instalacje w budownictwie - 30h/gr.

g) Wizyty studyjne

Tychy Fiat Auto Poland

Wanaty Mazak

Zaktady Opel Polska Gliwice

FAKRI Fabryka kolektorow stonecznych Nowy Sacz
Banska Elektrownia Geotermalna
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h) Praktyki

10. Zespot Szkoét Technicznych

a) Zajecia z branzowego jezyka angielskiego - energia odnawialna - 30h/gr.
b) Zajecia z branzowego jezyka niemieckiego - energia odnawialna - 30h/gr.
c) Zajecia wyréwnawcze z matematyki - 30h/gr.

d) Zajecia wspomagajace systemy energii odnawialnej - 30h/gr.

e) Zajecia warsztatowe systemy energii odnawialnej - 30h/gr.

f) Zajecia projektowania systemy energii odnawialnej - 30h/gr.

g) Zajecia zawodowe - 30h/gr.

Klub budowlany

Klub architektury krajobrazu
Klub instalatora

Klub drogowca

Klub informatyka

h) Kursy i szkolenia

KNX podstawowy + egzamin we Wroctawiu 10 ucz.X5 dniX8h

KNX zaawansowany + egzamin we Wroctawiu 10 ucz.X5 dniX8h
Certyfikowane szkolenie w centrum KNAUF w Kleszczowie 20 ucz.X2
dniX8h

Certyfikowane szkolenie w centrum FAKRO w Nowym Saczu 2 gr. 20
ucz.

i) Wizyta studyjna do firmy GEBRIT w Warszawie
j) Praktyki

11.Techniczne Zaklady Naukowe im. Generatla Wiladystawa Sikorskiego

a) Zajecia z branzowego jezyka angielskiego - mechanik lotniczy, awionik -
30h/gr.

b) Zajecia zawodowe

c)

Wyposazenie elektryczne lotniska - 20h/gr.
Obstuga naziemna lotniska 20h/gr.
Teleinformatyki - 20h/gr.

Elektroniki - 20h/gr.

Mechaniki - 20h/gr.

Budownictwa - 20h/gr.

Ochrony $rodowiska - 20h/gr.

Awioniki - 20h/gr.

Kursy

Uprawnienia SEP —uprawnienia 40 ucz. + egzamin

Przygotowujacy do egzaminu Akademia Cisco 160h/gr. + egzamin
(CCNA)

ECDL Webstarter - 40h/gr. + egzamin

ECDL CAD - 40h/gr. + egzamin

ECDL Advanced - 40h/gr. + egzamin
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- Administrowanie systemami linuksowymi — 40h/gr.

- Egzamin z administrowania sieciami linuksowymi

- Z przygotowania do egzaminu FCE 80h/gr. + egzamin FCE
d) Wizyty studyjne

- Areoklub Czestochowa

- Lotnisko Pyrzowice
e) Praktyki

12.Zespo6t Szkot Zawodowych Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej
a) Zajecia wyréwnawcze z angielskiego - 30h/gr.
b) Zajecia z przedmiotéw zawodowych - 30h/gr.
c) Praktyki w przedsiebiorstwach

13.Centrum Ksztalcenia Praktycznego
a) Zajecia rozwijajace z przedsiebiorczosci - 30h/gr.
b) Zajecia zawodowe - uprawnienia SEP 72h/gr. + egzamin 30 os.
c) Kursy

- Umiejetnosci zawodowych programowania i obstugi obrabiarek czesé
teoretyczna i praktyczna - 96h/gr. + 192 praktyki/gr.

- Umiejetnosci zawodowych montera instalacji alarmowych i monitoringu
czes¢ teoretyczna i praktyczna - 96h/gr. + 192 praktyki/gr.

- Wykonywania robdt zwigzanych z montazem i remontem instalacji
sanitarnych - 300h/gr.

- Montaz suchej zabudowy czes$¢ teoretyczna i praktyczna - 96h/gr. +
192 praktyki/gr.

- Umiejetnosci zawodowych w zakresie przygotowania materiatéw
graficznych do drukowania w tym cyfrowego cze$¢ teoretyczna i
praktyczna - 96h/gr.

- Umiejetnosci zawodowych w zakresie montazu urzadzen energii
odnawialnej czes¢ teoretyczna i praktyczna - 96h/gr. + 192 praktyki/gr.

- Diagnozowania i naprawy podzespotow i zespotdw elektrycznych
pojazdéw 320h/gr.

- Certyfikowany spawania elektroda otulong 160h/gr. + egzamin

- Certyfikowany spawania metodg MAG 160h/gr.+ egzamin

III. Podniesienie jakosci ksztatcenia praktycznego poprzez doposazenie pracowni

zawodu:
1. Zespodt Szkoét im. gen. Wiadystawa Andersa 1 pracownia - Grafiki
komputerowej

2. Zespot Szkot im. Bolestawa Prusa 4 pracownie - Informatyczna,
mechatroniczna, geodezyjna, fototechniczna

3. Zespot Szkot im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta 1 pracownia -
odziezowa i modelingu
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4. Zespot Szkot Technicznych i Ogdlnoksztatcacych im. Stefana Zeromskiego

3 pracownie - Gastronomiczna, fryzjerska, budowlana

Zespot Szkodt im. Jana Kochanowskiego 1 pracownia — Logistyczna

Zespdt Szkot Ekonomicznych 1 pracownia - Ekonomiczna

Zespot Szkot Gastronomicznych 1 pracownia - Gastronomiczna

Zespodt Szkdt Mechaniczno - Elektrycznych im. Kazimierza Putaskiego 1

pracownia - Elektryczna i elektroniczna

9. Zespot Szkot Samochodowo - Budowlanych 2 pracownie - Samochodowa,
budowlana

10.Zespdt Szkot Technicznych 1 pracownia - Energii odnawialnej

11.Techniczne Zaktady Naukowe im. gen. Wtadystawa Sikorskiego 1
pracownia - Awionika

12.Centrum Ksztatcenia Praktycznego 2 pracownie - Instalacji i
niekonwencjonalnych zrédet energii, cyfrowych proceséw graficznych

® N W

§3

Zasady rekrutacji do Projektu

Rekrutacja ucznidw/uczennic do Projektu obejmuje:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

Dziatania informacyjne w szkotach biorgcych udziat w Projekcie;

Zamieszczenie ogtoszenia o naborze na stronach internetowych i na tablicach
ogtoszen szkot uczestniczacych w Projekcie zgodnie z § 1 ust. 4, a takze na stronie
internetowej Whnioskodawcy poswieconej funduszom europejskim
(www.fe.czestochowa.pl);

Sktadanie dokumentéw rekrutacyjnych do Projektu przez uczniéw/uczennice
(formularz zgtoszeniowy, os$wiadczenie uczestnika/uczestniczki Projektu o
wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, ankiete rekrutacyjng
badajacq poziom zorientowania zawodowego, rekomendacja wychowawcy - w
przypadku uczestnictwa w zajeciach z doradztwa zawodowego, praktyk u
przedsiebiorcéw i wizyt studyjnych, oswiadczenie o $redniej ocen - w przypadku
uczestnictwa w pozostatych zajeciach);

Weryfikacje dokumentow rekrutacyjnych przez Koordynatorow Szkolnych oraz
Koordynatora Projektu;

Wybdr uczestnikow/uczestniczek Projektu przez Koordynatorow Szkolnych zgodnie
z katalogiem kryteriow (zatacznik nr 1 do Regulaminu);

Sporzadzenie list ucznidow/uczennic zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie oraz
list rezerwowych przez Koordynatorow Szkolnych;

Weryfikacje i zatwierdzenie list ucznidw/uczennic zakwalifikowanych do udziatu
w Projekcie oraz list rezerwowych przez Zespét Projektowy;

Poinformowanie przez Koordynatoréow Szkolnych ucznidéw/uczennic o wynikach
rekrutaciji;

Ztozenie przez uczestnikéw/uczestniczki deklaracji uczestnictwa w Projekcie.
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Rekrutacje do udziatu w Projekcie beda prowadzi¢ Koordynatorzy Szkolni we wspodtpracy
z Koordynatorem Projektu w dwéch edycjach. Pierwsza edycja odbedzie sie X-XI 2013 a
druga IX-X 2014 r. Ogtoszenie naboru uczestnikéw/uczestniczek bedzie trwat nie krécej
niz 15 dni kalendarzowych. Weryfikacja merytoryczna dokumentéw rekrutacyjnych oraz
sporzadzenie, weryfikacja i zatwierdzenie list podstawowych i rezerwowych bedzie trwato
nie dtuzej niz 15 dni kalendarzowych od zakonczenia naboru do Projektu.

W sytuacjach watpliwych decyzje o zakwalifikowaniu ucznia/uczennicy do Projektu
podejmuje Koordynator Szkolny po konsultacji z wychowawcg ucznia/uczennicy.

2. Warunki uczestnictwa uczniéw/uczennic w Projekcie:
1) Uczen/uczennica uczeszcza do jednej ze szkot wymienionych w § 1 ust. 4;
2) Do Koordynatora Szkolnego zostanie dostarczony komplet dokumentow
rekrutacyjnych okreslonych w § 2 pkt. 2.3) i 2.4);
3. Na etapie rekrutacji do Projektu nalezy dostarczyc:
a) formularz zgtoszeniowy do Projektu (zatacznik nr 2 do Regulaminu);
b) oséwiadczenie uczestnika/uczestniczki Projektu o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych (zatacznik nr 3 do Regulaminu);
c) rekomendacje wychowawcy - w przypadku uczestnictwa w przypadku
uczestnictwa w zajeciach z doradztwa zawodowego, praktyk u przedsiebiorcéw
i wizyt studyjnych, (zatacznik nr 4 do Regulaminu);
d) opinia nauczyciela jezyka obcego potwierdzajgca stopien biegtosci jezyka
(zatacznik nr 8 do Regulaminu);
e) oswiadczenie o s$redniej ocen - w przypadku uczestnictwa w pozostatych
zajeciach (zatacznik nr 7 do Regulaminu);
f) ankiete rekrutacyjng badajacq poziom zorientowania zawodowego (zatacznik
nr 5 do Regulaminu)
4. Po zakwalifikowaniu ucznia do udziatu w Projekcie nalezy dostarczyc:
- deklaracje uczestnictwa w Projekcie (zatqcznik nr 9 do Regulaminu).

W uzasadnionych przypadkach Koordynator Szkolny moze zazada¢ dodatkowych
dokumentéw, potwierdzajacych kwalifikowalnos¢ ucznia/uczennicy.

5. Nieztozenie wymaganych dokumentdéw wyklucza z udziatu w Projekcie.

6. Wzory dokumentow rekrutacyjnych beda dostepne na stronach internetowych szkot
objetych wsparciem, u Koordynatoréw Szkolnych, a takze na stronie internetowej
Projektodawcy poswieconej funduszom europejskim (http://fe.czestochowa.pl)

7. W przypadku niezakwalifikowania ucznia/uczennicy do udziatu w Projekcie ze wzgledu
na ograniczong liczbe miejsc utworzona zostanie lista rezerwowa.
Uczniowie/uczennice z listy rezerwowej przyjmowani beda do udziatu w projekcie w
momencie zwolnienia sie miejsca.
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8. Listy ucznidow/uczennic zakwalifikowanych do udziatu

w Projekcie oraz listy rezerwowe (zatacznik nr 10 i 11 do Regulaminu) zostang
sporzadzone przez Koordynatoréw Szkolnych odrebnie dla kazdej placéwki szkolnej.

Listy ucznidow/uczennic zakwalifikowanych do udziatu
w Projekcie oraz listy rezerwowe zostang zweryfikowane i zatwierdzone przez Zespét
Projektowy.

§4
Zasady uczestnictwa w Projekcie — prawa i obowiazki
uczestnikow/uczestniczek Projektu

Kazdy uczestnik/uczestniczka Projektu ma prawo do:

1) Udziatu w petnym wymiarze godzin dla danego rodzaju form wsparcia, do ktérego
przystapit/a;

2) Otrzymania dostepu do pomocy dydaktycznych do zajeé¢, w ktorych uczestniczy
w ramach Projektu.

2. Kazdy uczestnik/uczestniczka Projektu zobowigzuje sie do:

1) Ziozenia kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych (dokumenty
obligatoryjne: formularz  zgtoszeniowy do Projektu, o$wiadczenie
uczestnika/uczestniczki Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych, rekomendacji wychowawcy, opinie nauczyciela jezyka obcego,
ankiete rekrutacyjng - w przypadku uczestnictwa w zajeciach z doradztwa
zawodowego, w przypadku praktyk u przedsiebiorcow i wizyt studyjnych
o$wiadczenie o s$redniej ocen - w przypadku uczestnictwa w pozostatych
zajeciach, deklaracja uczestnictwa w Projekcie);

2) Zapoznania sie z trescig niniejszego Regulaminu;

3) Systematycznego uczeszczania na zajecia organizowane w ramach Projektu
zgodnie z ustalonym harmonogramem zaje¢, potwierdzonego lista obecnosci;

4) Wypetniania ankiet dla celow ewaluacji i monitorowania Projektu;

5) Biezacego informowania Koordynatoréw Szkolnych o wszystkich zdarzeniach
mogacych zaktoci¢ jego/jej udziat w Projekcie oraz usprawiedliwienia
ewentualnej nieobecnosci na zajeciach;

6) Samodzielnego nadrobienia opuszczonych zaje¢ w przypadku nieobecnosci;

7) Stosowania sie do polecen wydawanych przez poszczegdélne osoby zwigzane
z realizacjg Projektu;

8) Przestrzegania ogodlnie przyjetych norm i zasad w tym dbatosci o sprzet
i urzadzenia wykorzystywane w trakcie realizacji Projektu;

9) Informowania o zmianach dotyczacych danych osobowych.
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§5

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

1. Projektodawca zastrzega sobie mozliwo$¢ wykluczenia uczestnika/uczestniczki
z Projektu w przypadku naruszenia niniejszego Regulaminu, zasad wspdtzycia
spotecznego lub rezygnacji z nauki/pracy w szkole objetej Projektem.

2. Rezygnacja z udziatu w Projekcie jest mozliwa w przypadkach uzasadnionych
i wynikajacych z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie
moze by¢ znana przez uczestnika/uczestniczke w momencie rozpoczecia udziatu
w Projekcie.

3. W przypadku ztozenia rezygnacji z udziatu w Projekcie konieczne jest jej poparcie
stosownymi dokumentami oraz ztozeniem deklaracji rezygnacji z udziatu w Projekcie
(zatacznik nr 11 do Regulaminu).

§6
Postanowienia koncowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majq
odpowiednie reguty i zasady wynikajace z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
a takze przepisy wynikajace z witasciwych aktow prawa wspolnotowego i polskiego -
w szczegolnosci kodeksu cywilnego oraz ustawy o ochronie danych osobowych.

2. Wnioskodawca zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego ,,Regulaminu”.

3. Regulamin obowigzuje od dnia jego zatwierdzenia w okresie realizacji projektu.

Zalaczniki:

1. Katalog kryteriéw rekrutacji

2. Formularz zgtoszeniowy do Projektu dla ucznia/uczennicy

3. Oswiadczenie uczestnika/uczestniczki Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych

4. Rekomendacja wychowawcy

5. Ankieta rekrutacyjna

6. Klucz do ankiety rekrutacyjnej

7. Oswiadczenie o $redniej ocen

8. Opinia nauczyciela jezyka obcego
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9. Deklaracja uczestnictwa w Projekcie

10. Lista podstawowa

11. Lista rezerwowa

12. Deklaracja rezygnacji z udziatu w Projekcie

Czestochowa, 08.11.2013 r.
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